باسمه تعالی
سر فصل های دوره ی تحلیل سیستم ها و متدولوژی ها ی حل مساله 
استاد  دکتر یوسف ربانی
1- دید کلی از مباحث قابل ارایه در دوره و توانایی ایجاد شده در هر شخص در انتهای دوره
2- مسایل مدیریتی و HAS(Human Activity Systems) همراه با مثالهای واقعی
3- فرایند تحقیق حین عمل   (Action Research)
4- فرایند پرس و جو
5- فرآیند مقایسه ذهنی (Comparing real world activity and set of concepts in mind)
6- مسائل سخت و مسائل نرم (Soft problems and hard problems ) همراه با مثالهای واقعی
7- مدل ها و تعریف مدل
8- انواع مدل ها 
9- مدلهای مفهومی (Conceptual models)
10- تعریف سیستم
11- انواع سیستم ها از دید چکلند
12- سیستم ها ی فعالیت انسانیHAS با  تاکید بر سیستم های اداره بانک
13- Inputs→ transformation process → outputs 

14-  جهان بینی در سیستم W(World View)
15- تعریف بنیادی سیستم ROOT DEFINITION( RD)
16- آزمون صحت RD 
17- متدولوژی مهندسی سیستم ها
18- فرایند مهندسی سیستم ها متدلوژی HAL

19- متدولوژی چکلند و تشریح آن همراه با مثالهای واقعی
20- تحلیل های موضوعی و وظیفه ای همراه با مثالهای واقعی
21- ارایه مثال هایی از مهندسی سیستم ها و متدولوژی چکلند همراه با مثالهای واقعی
22- مدیریت و کنترل همراه با مثالهای واقعی
23- دید عملکردی مدیریت همراه با مثالهای واقعی
24- طراحی" پایش" کنترل کردن
25- تعوری X,Y

26- مفاهیم کنترلی در مدیریت همراه با مثالهای واقعی
27- ارایه متدولوژی کنترل 
مرجع تدریس:
سیستم ها، مفاهیم، متدولوژی‏ها،
و کاربردها
نوشته برآین ویلسون
ترجمه یوسف ربانی
انتشارات دانشگاه هرمزگان
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